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Liste des symboles  
des projets présentés

LA FÉDÉRATION  
INTERJURASSIENNE  
DE COOPÉRATION  
ET DE DÉVELOPEMENT

a Fédération interjurassienne 
de coopération et de déve-
loppement (FICD) a pour but 
de fédérer les organisations 
actives dans la coopération au 
développement de la région 
jurassienne.
Elle coordonne, soutient et 
assure la promotion de leurs 
actions, renforce leurs capa-
cités de gestion, participe au 
financement de leurs projets.
La FICD s’est également 
donné pour mission de sen-

sibiliser le public, les jeunes 
en particulier, aux enjeux des 
relations mondiales et à la 
solidarité.
La mission de la FICD 
s’inscrit précisément dans les 
Objectifs de développement 
durable de l’ONU, visant 
à mettre fin à la pauvreté, 
lutter contre les inégalités 
et l’injustice et faire face au 
changement climatique d’ici 
à 2030.AGRICULTURE

COMMERCE

CONSTRUCTION

CULTURE

EAU ET  
ASSAINISSEMENT

ECOLES  
FORMATION

ELEVAGE

HANDICAP

ORPHELINAT

REBOISEMENT

SANTÉ

SPORT

L

Vous souhaitez soutenir un projet			 
 de développement ?
Vous avez le choix de financer tout ou partie d’un projet.

Les financements partiels, même limités, sont les bienvenus.

Le descriptif détaillé de chaque projet est disponible auprès du 
secrétariat de la FICD.

Les représentant-e-s de l’association porteuse du 
projet qui vous intéresse, ainsi que la FICD, se mettent 
volontiers à votre disposition pour une rencontre ou 
vous donner des compléments d’information.

Veuillez contacter la FICD au : 			 
032 422 88 36 ou info@ficd.ch.
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le financement des projets

La mobilisation de fonds publics et la création de 
partenariat publics-privés est le quatrième des cinq axes 
prioritaires du programme stratégique 2013-2016 de la 
FICD, raison pour laquelle nous avons réalisé cette bro-
chure, destinée à rechercher des fonds additionnels pour 
les projets des membres de la fédération.

Les projets sont issus des organisations membres de la 
FICD, qui ont leur siège dans le Jura, le Jura bernois 
ou le district bilingue de Bienne. Ils ont été évalués et 
préavisés par la Commission technique, composée de 
14 experts en coopération au développement, bénéfi-
ciant d’une solide expérience en la matière et ayant des 
compétences dans différents domaines, comme la santé, 
l’éducation, les finances, l’agronomie, la foresterie, le 
développement institutionnel, la gestion de projets, etc. 
Sur décision finale du comité, un contrat est conclu avec 
l’organisation porteuse du projet, dans lequel figurent 
les conditions de financement du projet, notamment les 
modalités de suivi et rapports, ainsi que les recommanda-
tions de la Commission technique.

Le projet doit être financé au moins pour moitié par 
l’organisation-membre porteuse du projet, ce qui consti-
tue une règle de base des conditions posées par la FICD. 
La fédération finance le solde à l’aide de fonds publics 
(Confédération (DDC), Cantons (Jura et Berne), 
Communes (Delémont)) et fonds privés (personnes, 
institutions ou entreprises).
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RÉCAPITULATIF  
DES PROJETS À FINANCER
Ces         projets recherchent 349’482 francs.
Vous trouverez leur description complète dans les pages suivantes.
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aide suisse à
l’enfance
haïtienne

Nouvelle École 
de l’Aide Suisse à 
l’Enfance Haïtienne.
Montant recherché : 
75’000 CHF
Fiche p. 8

haïti

1

groupe nicaragua

Projet intégral 
de consolidation 
institutionnelle, 
phase II
Montant recherché : 
93’810 CHF
Fiche p. 10

nicaragua

2

la goute d’eau

Développement 
d’une école rurale 
pour jeunes filles
Montant 
recherché : 
20’400 CHF
Fiche p. 14

burkina

faso

3

croissance afrique

Programme éducatif 
global depuis le jardin 
d’enfant à l’acquisition 
d’un métier à Tsévié
Montant recherché : 
16’000 CHF
Fiche p. 18

togo

4
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jura-afrique

Programme 	
«Education et 
Formation» 2014-2016 »
Montant recherché : 
126’872 CHF
Fiche p. 12

bénin

7

globaid

Centre d’initiation 	
aux arts pour 	
les enfants 		
de la rue
Montant recherché : 
4’650 CHF
Fiche p. 16

congo 
(rdc)

6

semraplus

Formation en 
management pour les 
infirmières-cheffes 
du Centre Arabkir 
(Erevan).
Montant recherché : 
12’750 CHF
Fiche p. 20

arménie

8
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Nouvelle École de l’Aide Suisse à 
l’Enfance Haïtienne.
AIDE SUISSE A L’ENFANCE 
HAITIENNE, PORRENTRUY
le projet.  L’objectif est la socialisation et 
l’amélioration de l’éducation des enfants et 
d’adolescents/jeunes adultes par la construction 
d’un nouveau complexe scolaire situé à la 
Croix-des-Bouquets et le faire fonctionner: a) 
école primaire, initialement pour une centaine 
d’enfants, b) une école professionnelle, 
initialement pour une cinquantaine de jeunes 
(filles et garçons).

AMÉRIQUE 
LATINE
HAÏTI

Montant recherché : 75’000 CHF

Budget, période 2014-2015

financement total chf

budget du projet 237’600
Association et partenaires 162’000
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Aide Suisse 
à l’enfance   
haïtienne
Association basée à 
Porrentruy.  
Aide aux enfants 
défavorisés et leurs 
familles en Haïti. Elle 
encourage la scolarisation 
des enfants.
www.jurhaiti.ch

L’Aide Suisse à l’Enfance Haïtienne a été 
fondée le 31 janvier 1987. Son siège social 
est à Porrentruy. 

Cette association d’utilité publique 
soutient l’enfance haïtienne à travers 
des parrainages de familles, écolage, 
éducation sanitaire, soins médicaux, à 
Port-au-Prince. 

Elle a pour but d’aider les enfants 
nécessiteux et leur famille, elle favorise 
l’entretien et la scolarité de ces enfants. 
Elle favorise l’alphabétisation des adultes.

Depuis près de 20 ans, 250-300 enfants 
sont scolarisés et soignés grâce à l’école 
fondée par l’association : La Maison de 
l’Espérance située à Cité Soleil, le plus 
grand bidonville (300’000 habitants) 
de Port-au-Prince dans une zone 
d’insécurité.

Activités :

•	 Soutiens à « La Maison de 
l’Espérance ».

•	 Cours de prévention sanitaire.

•	 Programme d’alphabétisation pour 
les parents.

Projets en cours :

•	 En 2006, l’association a acquis un 
terrain dans le quartier Santo 25, 
également à Port-au-Prince, pour y 
construire une deuxième école.

•	 Le terrain est maintenant sécurisé 
par un mur d’enceinte et la 
construction d’un premier bâtiment 
est terminée.

►PRÉSENTATION

Paul Senn
Case postale 93 

2900 Porrentruy 2
jurhaiti@gmail.com 

    
                    Aide suisse à l’enfance Aide suisse à l’enfance Aide suisse à l’enfance Aide suisse à l’enfance     

                    haïtiennehaïtiennehaïtiennehaïtienne
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Projet intégral de consolidation 
institutionnelle, phase II
groupe nicaragua, delémont

le projet. Il s’agit de la continuité d’une 
phase I, laquelle a donné de bons résultats  
(rapport d’évaluation de décembre 2013), 
en y apportant les modifications indiquées 
dans les recommandations du rapport 
d’experts. 
Les besoins sont importants et la phase II 
du projet vise à améliorer les conditions 
de vie des familles de peu de ressources 
économiques de 40 communautés. 
L’objectif est de contribuer à développer 
leur souveraineté (indépendance), leur 
sécurité alimentaire et leurs capacités 
d’adaptation aux effets néfastes du 
changement climatique.

NICARAGUA

Budget, période 2014 à 2018

AMÉRIQUE 
LATINE
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Montant recherché : 93’810 CHF

financement total chf

budget du projet 263’500
Association et partenaires 131’750
Canton du Jura 23’317
DDC 14’623



Groupe 	
Nicaragua
Jumelage Delémont – La 
Trinidad
Education citoyenne, 
reforestation, eau 
potable, habitations, 
bibliobus 
www.groupe-nica.ch

Missions :

Le Groupe Nicaragua a été fondé 
en 1986 pour animer le jumelage qui 
lie depuis cette année-là les villes de 
Delémont et La Trinidad au Nicaragua.

Le Groupe Nicaragua soutient des 
projets mis sur pied et gérés à La 
Trinidad par le Movimiento Comunal 
Nicaragüense, ONG organisée au 
niveau national. Le MCN de La Trinidad 
est très actif auprès des plus pauvres, 
notamment dans les zones rurales.

Les membres du Groupe Nicaragua 
promeuvent des relations Nord-Sud et 
Sud-Nord équitables et encouragent la 
solidarité internationale.

Activités :

L’objectif principal est d’assurer des 
moyens pour permettre aux plus démunis 
d’accéder aux droits fondamentaux tels 
que logement, nourriture et moyens 
sanitaires. 

La plupart des projets soutenus 
permettent aux bénéficiaires d’améliorer 
leur cadre de et d’assurer à moyen terme, 
de manière autonome, leurs besoins 
économiques et sociaux.

Le financement des activités est couvert 
à hauteur d’environ 85 à 90% par des 
actions de récolte de fonds conduits par 
le Groupe Nicaragua. Le reste est réglé 
par la commune de Delémont dans le 
cadre du jumelage. Entre 2010 et 2013, 
le Groupe Nicaragua a bénéficié du 
soutien de la Fédération Interjurassienne 
de Coopération et de Développement, 
FICD.

Les bénévoles du Groupe Nicaragua 
assument entièrement les frais liés à 
leur activité d’information, promotion et 
récolte de fonds.

►PRÉSENTATION

Jean Parrat
rue Louis-Vautrey 13 

2800 Delémont
+41 42 422 94 14

jjparrat@bluewin.ch
www.groupe-nica.ch
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Programme «Education et 
Formation» 2014-2016
jura-afrique, delémont

le projet.  Le programme 2014-2016 propose 
un portefeuille de projets s’inscrivant dans le 
cadre du recentrage des activités de Jura-
Afrique. Jura-Afrique a ainsi élaboré une charte 
acceptée par son assemblée générale 2013 dont 
la mission a été redéfinie : «L’ONG concentre 
ses efforts sur les activités d’alphabétisation et 
de post-alphabétisation des adultes et de la 
promotion d’une plus grande égalité entre les 
femmes et les hommes». Les femmes s’adonnent 
à toutes les corvées, de la production et de la 
transformation des produits alimentaires à la 
commercialisation de ceux-ci. Ce sont également 
elles qui s’occupent du bien être des ménages et 
de l’éducation des jeunes citoyens et citoyennes. 
Jura-Afrique Bénin a su proposer dans la 
région de l’Atacora, plus précisement dans les 
arrondissement de Taïacou et de N’Dahonta, des 
actions pertinentes pour répondre aux besoins 
des femmes. Cette action a eu un effet positif 
sur le bien-être de leur ménage, l’éducation de 
leurs enfants, le renforcement de leur pouvoir 
de décision et de négociation au sein de leur 
communauté. C’est ainsi que Jura-Afrique Bénin 
ambitionne d’élargir son programme d’appui aux 
activités génératrices de revenus à toute la région.  

AFRIQUE
BÉNIN

Budget, période 2014 à 2016
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Montant recherché : 126’872 CHF

financement total chf

budget du projet 1’026’385
Association et partenaires 811’385
Canton du Jura 65’678
Commune de Delémont 22’450



Jura-Afrique
Association basée à 
Delémont, active au 
Bénin :
alphabétisation, post-
alphabétisation et 
formation.
www.jura-afrique.ch

Jura Afrique Suisse s’est donné pour 
mission d’aider les populations du nord 
du Bénin à améliorer leurs conditions 
de vie dans un esprit de partenariat 
en luttant contre les divers facteurs de 
pauvreté. 

Les projets de notre association 
s’inscrivent dans un concept global de 
développement d’une région rurale dont 
il faut maintenir la population en évitant 
son exode vers les villes. 

A travers une approche « bottom-up » 
intégrant les communautés locales dès 
la genèse du projet, Jura-Afrique Suisse 
tente de répondre à des besoins existants 
et exprimés par les populations-cibles

Activités :

Jura-Afrique Suisse est une ONG active 
depuis plus de 20 ans dans le nord ouest 
du Bénin, dans les départements de 
l’Atacora et de la Donga, une des régions 
les plus pauvres du pays. Née dans 
le sillage du jumelage de l’hôpital de 
Delémont avec celui de Tanguiéta, Jura-
Afrique a d’abord concentré son aide sur 
les soins de santé primaire avant d’élargir 
son champ d’action.

Jura-Afrique Suisse collabore avec trois 
ONG partenaires béninoises. Cette 
forme de coopération vise à pérenniser 
les activités et services en les confiant 
à des organisations locales. Nos trois 
ONG partenaires sont :

•	 Jura-Afrique Bénin, dont le siège est à 
Tanguiéta 

•	 Ti Toua (« Travaillons » en langue 
naténi), ONG liée à l’ethnie natemba 
dont le siège est à Tanguiéta 

•	 Potal Men (« Notre Union » en langue 
fulfulde), organisation peule dont le 
siège est à Natitingou 

►PRÉSENTATION

Pascal Tarchini, 
Président

Case postale 561 
2800 Delémont 1

info@jura-afrique.ch
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Développement d’une école rurale 
pour jeunes filles
la goutte d’eau, tramelan

le projet.  La Province du Gourma est une 
région rurale et les filles sont peu ou même pas 
du tout scolarisées. L’école de Piengou bénéficie 
d’une bonne réputation car c’est la seule de ce 
type dans la région : les demandes d’admission 
sont nombreuses. L’école est entourée d’un 
vaste jardin qui permet l’organisation de 
travaux pratiques d’une part mais aussi d’assurer 
l’approvisionement de ses élèves et de ceux de 
l’école de Ganyéla (gérée aussi par Taamba), 
voire de générer des revenus par la vente. Le 
jardin bénéficie d’un puit où les habitants du 
village viennent aussi se servir. Par ailleurs, 
les habitant du village se sont approchés du 
Directeur, Limaba Lompo pour lui demander 
d’accueillir des enfants pour une classe primaire. 
Deux enseignantes font les courses depuis 
Ganyéla..  
Population directement bénéficiaire du 
projet :
Les élèves de l’école rurale, qui viennent de toute 
la région et les habitants du village de Piengou.

AFRIQUE
BURKINA FASO

Budget, période 2015-2017
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Montant recherché : 20’400 CHF

financement total chf

budget du projet 40’800
Association et partenaires 20’400



La Goutte 
d’eau
Association basée à 
Tramelan, active au 
Burkina Faso. 
Création de solidarité 
entre les familles du 
Burkina Faso et la Suisse.
formation.

Là-bas, au Burkina Faso, du côté de 
Gaaniyéla, près de Fada N’Gourma, les 
paysans doivent lutter chaque jour pour 
survivre.

Ici, en Suisse, du côté de Tramelan, 
nous avons voulu les aider. Depuis 1988 
L’association La Goutte d’eau établit des 
jumelages entre familles burkinabées 
et suisses pour assurer la réalisation 
d’un projet de deux ans : bornage et 
clôture d’un champ, achat d’un âne et 
d’une charrette, montage d’un petit 
commerce… Des intermédiaires sur place 
assurent le suivi. À ce jour 275 jumelages 
ont été réalisés.

Mais La Goutte d’eau a voulu aussi 
oeuvrer en amont : là-bas, les enfants 
doivent travailler tôt et très peu d’entre 
eux savent ce qu’est une école. Il a 
été créé un centre de formation pour 
accueillir des jeunes filles, dès l’âge de 
treize ans, pour leur offrir des leçons 
d’hygiène, leur apprendre à lire et à 
écrire, leur donner une base en français, 
langue commune aux différentes ethnies, 
indispensable pour pouvoir consulter un 
médecin. Le but est de les préparer au 
métier de paysanne : tâches ménagères, 
couture, tissage mais aussi jardinage, 
soins aux animaux… La formation dure 
quatre ans, chaque volée est formée de 
vingt élèves. Six personnes en assurent 
l’encadrement.

►PRÉSENTATION

Liliane Chaignat
Ténor 25

CH-2720 Tramelan
+41 32 457 62 02

lagouttedeau@bluewin.ch
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Centre d’initiation aux arts pour les 
enfants de la rue
globaid, la neuveville

le projet.  Lutter contre la pauvreté par la 
prise en charge et l’encadrement des enfants 
vulnérables du quartier. Transmettre aux enfants 
dépourvus de soutien familial des savoirs et des 
savoir-faire qui feront d’eux des jeunes capables 
de s’assumer et de jouer un rôle positif dans le 
contexte de la ville de Kinshasa.
La formation dans le domaine des arts pratiques 
tels que la poterie, la danse, le théâtre ainsi 
que l’alphabétisation devrait leur permettre de 
devenir autonomes à plus ou moins terme. 
L’objectif du projet est de donner aux enfants 
de la rue un encadrement social et un lieu 
d’apprentissage afin de les protéger des 
tentations et des dangers qui les guettent dans 
la rue.
Population directement bénéficiaire du 
projet :
15 enfants formés socio-professionnellement et 
hébergés au Centre. 30 enfants qui bénéficient 
de formations en poterie, alphabétisation et 
théâtre

AFRIQUE
CONGO (RDC)

Budget, période 2015-2016

15 enfants sont nourris et logés dans la petite baraque

Depuis octobre 2013 un cours de théâtre-danse est organisé trois fois par semaine

Pendant le mois de décembre, après la confection des crèches, différents points de vente sont tenus par les enfants
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Montant recherché : 4’650 CHF

financement total chf

budget du projet 9’300
Association et partenaires 4’650



15 enfants sont nourris et logés dans la petite baraque

Depuis octobre 2013 un cours de théâtre-danse est organisé trois fois par semaine

Pendant le mois de décembre, après la confection des crèches, différents points de vente sont tenus par les enfants

Globaid
Association basée à 
la Neuveville, active 
en Afrique (Gabon, 
Cameroun, Sénégal, 
Madagascar) et en 
Europe (Roumanie, 
Hongrie). Soutien 
d’initiatives visant un 
développement durable.
www.globaid.ch

Le concept GLOBAID d’aide au 
développement et de coopération 
internationale est basé sur la durabilité et 
la prise en charge autonome des projets 
par les partenaires locaux. 

L’activité prioritaire de l’association 
GLOBAID est d’établir des liens avec 
des associations locales dans différents 
pays. 

L’organisation répond aux demandes 
d’associations actives dans le 
développement qui lui soumettent des 
projets visant l’autonomie à court ou 
moyen terme. 

L’entreprise constituée est appelée à viser 
l’indépendance mais garde généralment 
des contacts informels avec GLOBAID.

Activités :

•	 Sénégal : le Centre de couture de Djilor 
fonctionne de façon autonome après 5 
ans d’appui de la part de GLOBAID.

•	 Madagascar : l’Association des Jeunes 
Chrétiens pour le Développement 
(AJCD) a réalisé son programme 
d’éducation environnementale dans 3 
régions rurales et vole désormais de ses 
propres ailes.

•	 Hongrie : la Fondation Joseph Kàrolyi, 
Fehèrvàrcsurgò a financé la remise en 
état du parc du château de Kàroly en le 
rendant accessible aux malvoyants.

•	 Suisse : récolte de fonds et suivi des 
projets

Projets réalisés :

•	 Roumanie : Réaménagement du 
dispensaire de Cozma en partenariat 
avec l’association Cozma Aid

•	 Gabon : Projets de coopératives 
agricoles en cours avec Africaid

•	 Sénégal : mise en place d’une 
exploitation d’élevage de poules 
et poussins dans la région de Joal. 

►PRÉSENTATION

Dominique Boucrot, 
président Globaid 
Côtes-Bugnots 3a 

CH-2520 La Neuveville
+41 32 751 66 13 
+41 32 751 33 76
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Programme éducatif global depuis 
le jardin d’enfant à l’acquisition 
d’un métier à Tsévié
croissance afrique, moutier

le projet. L’école est implantée à Tsévié, une 
petite ville rurale située à 35 km au nord de 
Lomé, la capitale. Sa population, estimée à un 
peu plus de 60’000 habitants, vit principalement 
de l’agriculture. Ses infrastructures sont encore 
peu développées, ses habitants vivent dans 
des conditions économiques précaires et un 
bon nombre d’enfants ne peuvent pas être 
scolarisés faute de moyens financiers. A cause 
de l’explosion démographique (les enfants 
jusqu’à 15 ans représentent environ 50% de sa 
population), l’effectif dans les classes est en 
constante progression et rend l’exercice de 
l’enseignement très difficile.  Pour les élèves, 
cela se traduit par des abus tel que des sévices 
corporels, de la maltraitance, souvent tolérés 
par le milieu culturel, comme en rend compte 
le rapport de l’organisation Plan Internationnal. 
L’approche non violente a été relayée par des 
enseignants togolais qui avaient à coeur de 
mettre en pratique cette pédagogie. Par la suite, 
de nombreux parents ont pu aussi constater les 
bienfaits de cette pédagogie sur leur enfant.

AFRIQUE
TOGO

Budget, période 2014 à 2015
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Montant recherché : 16’000 CHF

financement total chf

budget du projet 202’000
Association et partenaires 127’000
DDC 22’500
Canton de berne 36’500



Croissance 
Afrique
Association basée à 
Moutier, active au Togo.
Parrainages d’enfants, 
éducation non-violente, 
construction d’une école 
à Tsévié.
www.croissance-afrique.org

Croissance Afrique intervient 
notamment à Tsévié, ville rurale à 35 km 
au nord de Lomé, capitale du Togo. Sa 
population, dominée par les éwé, est 
estimée à 63’000 habitants.

Missions :

•	 Dispenser le programme scolaire 
togolais avec un souci d’excellence.

•	 Favoriser la scolarisation des enfants de 
Tsévié.

•	 Promouvoir une éducation non-violente.

•	 Soutenir les parents dans leur rôle 
et leurs responsabilités Appuyer la 
construction d’une nouvelle école à 
Tsévié Parrainages d’enfants.

Activités :

l’Association Croissance Afrique poursuit 
les objectifs suivants : 

•	 Maintenir des classes avec un effectif 
limité à 20 enfants 

•	 Exercer une pédagogie qui encourage 
plutôt qu’elle sanctionne et qui met en 
valeur les élèves en soulignant avant 
tout les progrès réalisés 

•	 Établir une relation personnelle avec 
l’enfant, afin qu’il se libère de ses 
craintes et qu’il acquière une plus 
grande confiance en lui-même Assurer 
un suivi à long terme de l’élève depuis 
le jardin d’enfant jusqu’à la fin de l’école 
primaire ou secondaire 

•	 Tenir compte de chaque situation 
familiale en faisant connaissance et 
en développant des relations avec les 
parents 

•	 Encourager les parents à être des 
partenaires de l’école pour la formation 
de leurs enfants en revalorisant le rôle 
parental 

•	 Être attentif aux difficultés financières 
des familles et leur proposer des 
possibilités de bourses offertes par 
l’école.

Case Postale 4
CH-2740 Moutier

Tél. : +41 32 492 33 20
+41 79 303 61 71

info@croissance-afrique.org

►PRÉSENTATION
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Formation en management pour 
les infirmières-cheffes du Centre 
Arabkir: 4 modules de formation 
pour améliorer les compétences 
des infirmières-cheffes dans leur 
fonction. 
Fondation SEMRA PLUS, porrentruy

le projet. Donner des outils, des savoirs 
et approfondir les compétences nécesaires 
à la gestion d’un service hospitalier, en 
particulier dans l’organisation du travail, la 
conduite d’une équipe et la responsabilité 
de la qualité des soins. Rendre les cadres 
infirmiers capables d’accompagner et mener 
des projets pour l’amélioration des prestations 
aux clients de leurs services ou la collaboration 
interprofessionnelle. Ce projet s’nscrit dans 
l’objectif de l’instituion dans sa réorganisation 
générale avec des services gérés par le 
personnel infirmier.

ARMÉNIE

Budget

EUROPE 
DE L’EST
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Montant recherché : 12’750 CHF

financement total chf

budget du projet 25’500
Association et partenaires 12’750



Fondation 
SEMRAPLUS

Fondation basée à 
Courtedoux, active en 
Arménie. Partenariats 
dans les domaines de la 
santé, construction d’une 
unité de pédiatrie, envoi 
de matériel médical à 
l’hôpital d’Arakbir.

La collaboration a commencé après le 
tremblement de terre dévastateur de 
1988 par l’installation d’une antenne de 
dialyse aiguë à Erevan dans le cadre 
d’une mission de secours de la société 
suisse de Néphrologie. 

L’amitié née au cours de cet engagement 
et la perception des besoins ont conduit 
à l’implantation d’un centre de traitement 
des maladies rénales pédiatriques.

Le centre d’uro-néphrologie a connu un 
tel succès qu’il a fallu élargir le cadre pour 
développer de nouvelles spécialités. 

Au fil des ans les collaborateurs locaux 
sont passés de 3 infirmières et 2 médecins 
formés à la dialyse en 1988 à plus de 670 
actuellement.

Réalisations en cours 

•	 Formation continue des infirmières 
en partenariat avec la HES Arc-
Santé BeJuNe et l’Ecole des 
métiers de la santé du canton du 
Jura 

•	 Implantation d’un programme 
de l’OMS pour la prévention des 
maladies infectieuse en partenariat 
avec l’hôpital universitaire de 
Genève 

•	 Construction d’un centre satellite 
pour la prise en charge des enfants 
handicapés 

•	 Fourniture d’appareils médicaux 
usagés, récupérés dans les 
Envoi, avec l’aide des firmes 
suisses de matériel médical et de 
médicaments pour permettre la 
prise en charge gratuite des enfants 
défavorisés sans protection sociale.

►PRÉSENTATION

Dr. Jean-Luc Baierlé
chemin de Microferme 5

2900 Porrentruy
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LA COMMISSION 
TECHNIQUE (CT)

Président de l’ONG Jura-
Afrique. Lic. ès sciences 
économiques.
Diplôme postgrade sur le 
développement (Master 
of advanced studies in 
development), Ecole 
polytechnique fédérale de 
Lausanne (EPFL) / Ecole 
Inter-Etats d’ingénieur de 
l’équipement rural (EIER) 
à Ouagadougou. Lieu : 
Burkina Faso.

PASCAL  
TARCHINI 
COURFAIVRE

Ingénieur forestier EPFZ, Dr. 
sc. nat. EPFZ. - Dr. h.c. de 
l’Université des Forêts, Sofia, 
Bulgarie - Vice-président de 
Pro Natura Suisse. - Membre 
du comité de diverses 
associations de protection de 
la nature et de coopération au 
développement

JEAN-PIERRE  
SORG 
DELÉMONT 

DENIS 
CATTIN
DELÉMONT

Président de la Commission 
technique.
Collaborateur scientifique au 
sein de la HES-SO, ancien 
coopérant volontaire au Pérou, 
puis secrétaire de la Plateforme 
UNITE regroupant des ONG 
de coopérants volontaires 
engagés dans des pays du Sud.
Licence en sciences sociales, 
Université de Neuchâtel (1978). 
Spécialiste en gestion / 
suivi de projets (SEP) • 
Développement institutionnel 
/ renforcement organisationnel 
(DIRO • Relations de 
partenariat (Etude) • 
Organisation et conduite 
d’ateliers de formation • 
Appuis spécifiques (technique 
ou organisationnel) pour les 
Organisations membres de la 
FICD.

Médecin, spécialiste en 
médecine tropicale, médecine 
interne et santé publique,
Comité de direction de 
Solidarmed
Comité de direction FBK 
(Freunde Behinderten-
Integration Kamerun)

PETER  
SCHUBARTH 
DELÉMONT

OLIVIER  
GIRARDIN
COURTÉTELLE

Dr en agronomie et directeur 
de la Fondation Rurale 
Interjurassienne, directeur du 
Centre Suisse de Recherches 
Scientifiques à Abidjan de 
1998-2004.
Formation, vulgarisation, 
recherche dans le domaine 
de l’agriculture et du 
développement rural, mise en 
valeur des produits régionaux, 
gouvernance d’institution 
publique et parapublique

Agronome EPFZ, ancien 
chargé de programme de 
la DDC pour la Bulgarie. 
Diplôme Postgrade en 
développement et gestion de 
projets EPFZ /NADEL 1990.

JEAN-PIERRE 
EGGER 
BONFOL
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HENRI 
STEINLIN
COURCHAVON

Formateur d’adultes diplômé, 
responsable de la formation des 
formateurs d’adultes au CIP 
de Tramelan, précédemment 
délégué du CICR en Afrique, 
en Asie et en Amérique latine.
Diplôme universitaire de 
formateur d’adultes (Genève 
- 2001). Gestion / suivi de 
projets (SEP) - Organisation 
et conduite d’ateliers de 
formation.

DOMINIQUE  
HENRY  
COURFAIVRE 

Consultant en développement, 
ancien Secrétaire général de Pain 
pour le prochain. Spécialiste en 
gestion de projets, animation et 
communication, management 
stratégique, développement 
organisationnel, renforcement 
de la société civile et dimensions 
culturelles, religieuses et éthiques  
du développement.
Master en théologie 1992, Faculté de 
théologie, Université de Lausanne (6 
semestres à la Faculté de théologie, 
Uni Berne). Séjours postgrades: 
Tamilnadu Theological Seminary, 
Madurai, et United Theological 
College, Bangalore, Inde

RETO  
GMÜNDER 
BIENNE

Diplôme d’ingénieur 
agronome HES spécialisé 
en production végétale  (32 
ans d’activité en tant que 
conseiller agricole dans les 
domaines de la production 
végétale, de la gestion 
d’entreprise, de projets 
et d’analyse régionales et 
de l’écologie), conseiller 
agricole à la Fondation 
rurale Interjurassienne, suivi 
de projets et consultant au 
Zaïre, au Mali, au Kenya et à 
Madagascar.

PHILIPPE  
DUTOIT 
TAVANNES

Sociologue et politologue, 
Direction du Développement 
et de la Coopération (DDC).
Connaissance de l’Europe 
de l’est, des questions de 
décentralisation et de santé et 
de la DDC.

PIERRE  
MAURER 
BERNE

Bacc. spécialisé Anthropologie 
(1973-1975) Uni. Montréal, Canada 
- Maitrise Sc. Anthropologie 
sociale et culturelle (1975-76) Uni. 
de Montréal. - Anthropologie 
du développement - Economie 
paysanne - Réforme agraire. 
Spécialiste en gestion et suivi de 
projet (évaluation), développement 
institutionnel, renforcement 
organisationnel et politique de 
développement.

BERNARD 
CLOUTIER 
DELÉMONT

Membre du directoire et responsable 
du domaine formation de 
SEMRAPLUS. Infirmière, formatrice 
d’adulte, actuellement cheffe de 
projet dans le secteur formation 
professionnelle de CURAVIVA 
Suisse.
Infirmière en soins généraux (1975-
1978), infirmière en santé publique 
(1982-1983), formatrice d’adulte 
(1998-2000), coach (2003-2005)

MARLYSE 
FLEURY 
MERVELIER
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